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4. FUNDAMENTOS DEL ARTE DRAMATICO

El propdsito de este médulo es proporcionar a las personas participantes los conocimientos bdasicos
sobre los fundamentos del arte dramatico, incluyendo el desarrollo del personaje, los objetivos y las
tacticas.

Se emplearan diversas técnicas y metodologias ampliamente utilizadas, haciendo hincapié en el
aprendizaje experimental a través del teatro fisico, que es una técnica de actuacién que enfatiza el uso
del cuerpo y el movimiento como medio de comunicacion y expresion. Se basa en la creencia de que
la comunicacién humana es mucho mas que las palabras que se hablan, y que la postura, los gestos, la
respiracion, el equilibrio y otros aspectos fisicos pueden ser utilizados para transmitir una amplia gama
de emociones y estados mentales. A través de estas técnicas, las personas participantes adquiriran las
habilidades necesarias para encarnar plenamente un personaje, entender los elementos fundamentales
que conforman una actuacion teatral exitosa y trabajar en equipo tanto en clase como durante las
representaciones. Este médulo esté disefiado para proporcionar herramientas practicas y conocimientos
basicos en el campo de la interpretacion.

4.1 Resultados de aprendizaje

El objetivo de este mddulo es que los y las participantes del programa de formacion:
aprendan cémo crear un personaje.

aprendan a utilizar tanto el guion como su imaginacién para comprender plenamente los objetivos y
motivaciones de los personajes.

Aprenden a utilizar el cuerpoy la voz para comunicar de manera eficaz los pensamientos, las emociones
y las acciones de los personajes.

ganen confianza para poder actuar ante un publico.

mejoren su creatividad, imaginacién, comunicacién y movilidad fisica.

4.2 Base teérica [ Enfoque

En este mddulo, se utilizaran técnicas y metodologias desarrolladas por Lecoq y Linklater para explorar
la fisicalidad y la liberacion de la voz natural en la interpretacion escénica. Estas técnicas, junto con el
andlisis textual, permitirdn a los y las participantes comprender los fundamentos de la interpretacion a
través del desarrollo del personaje.

El enfoque de Lecoq se basa en la idea de que el drama es movimiento, incluso en momentos de
aparente inactividad. Por otro lado, las técnicas de Linklater hacen hincapié en la conexién cuerpo-voz,
considerando la voz y la palabra como el resultado final de un movimiento interno llamado impulso que
debe surgir libremente. Estas técnicas mejoraran la confianza de los y las participantes en el uso de su
voz y su capacidad expresiva.

El analisis del texto serd fundamental para comprender la psicologia de los personajes. Se realizaran
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lecturas detalladas del guion y una serie de indagaciones para desvelar la vida interior de los personajes.
Todo esto permitird a los y las participantes adquirir habilidades necesarias para comprender los principios
clave que subyacen a una interpretacién escénica de éxito.

4.3 Métodos de ensefnanza y aprendizaje

A continuacién, se presentan diversos métodos de aprendizaje y ensefianza que pueden emplearse para
explorar los contenidos de esta unidad.

El teatro fisico de Lecoq: Esta técnica se centra en la comprension de los movimientos dramaticos
y en el desarrollo de la conciencia corporal para lograr una encarnacion profunda de los estados
emocionales.

La voz natural de Kristin Linklater: Esta técnica libera el cuerpo y la mente, dando como resultado
una voz mas natural. Mediante un enfoque que combina el cuerpoy la voz, las personas participantes
adquiriran habilidades para controlar y ajustar su voz, ademas de crear voces auténticas para los
personajes.

Andlisis de textos: Los y las participantes aprenderdn a leer atentamente y analizar el guion y las
acciones de los personajes para descubrir sus motivaciones y su mundo interior.

4.4 Descripcion detallada del médulo

Esta unidad de formacién utilizard las metodologias de Lecoq y Linklater para que las personas
participantes se familiaricen con los fundamentos de la interpretacién. Se utilizardn juegos y ejercicios
para aumentar la participacién y fomentar la confianza en la actuacién, ofreciendo una seleccién de
técnicas para la creaciéon de una pieza artistica.

Para aplicar el método Linklater se propondran ejercicios de voz a través del cuerpo y la imaginacion,
incorporando elementos de la técnica Alexander y la respiracién natural para desarrollar una comprension
de los resonadores naturales del cuerpo. El trabajo con la voz también hara hincapié en la colaboracién
y el desarrollo del grupo.

El método Lecoq se utilizara para fomentar la observacion y exploracion del movimiento, ya que se
centra en el desarrollo de la expresividad corporal, la conexidon emocional, el juego fisico y la creacién
de iméagenes teatrales. También abarca técnicas de improvisacién, mascara neutra, el estudio de los
elementos basicos del teatro (espacio, tiempo, ritmo) y la relacion entre el actor y el espacio escénico. En
resumen, a través de este método se buscara ampliar el repertorio expresivo de las personas participantes
y estimular su creatividad a través del cuerpo y el movimiento.

4.5 Evaluacion

La evaluacion debe adaptarse a las competencias, la experiencia y las expectativas de cada persona,
teniendo en cuenta los retos especificos a los que pueda enfrentarse. Al finalizar esta unidad, el grupo
habra mejorado su movilidad corporal, su naturalidad en el escenario y su confianza en si mismo. Ademas,
deberdn haber reforzado sus capacidades cognitivas en dreas tales como la comunicacién, la creatividad
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y la imaginacién.

Para evaluar la eficacia de las actividades propuestas en la mejora de las competencias de los y las
participantes, se podran utilizar cuestionarios. Estos cuestionarios les permiten expresar si perciben que
han mejorado sus habilidades en estas areas. Ademas, al final de cada sesién, es recomendable dedicar
cierto tiempo a la reflexion y al intercambio de experiencias. Se puede invitar a los y las participantes a
que lleven un cuaderno en el que anoten sus progresos o impresiones durante las distintas sesiones.

En el marco de la aplicaciéon de este programa de formacidn, se espera contar con la presencia de

profesionales familiarizados/as con las personas participantes que apoyen al facilitador y puedan evaluar
de manera objetiva si se estan alcanzando los objetivos previstos.

4.6 Recursos adicionales
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4.8 Actividades del médulo

1

NOMBRE DEL EJERCICIO: EL VIAJE DE LA MASCARA '

Ndmero: 1

Objetivos del ejercicio:

* Aprender una secuencia de movimientos.
* Aprender a escuchar y ejecutar al mismo tiempo.
* Desarrollar la conciencia corporal.

* Trabajar la coordinacion, la agilidad y la resistencia.

Nivel de enfoque: Alto
Energia requerida: Media
Materiales: Ninguno
Duracion: 30 minutos

Instrucciones

Indica a las personas participantes que busquen un espacio en la sala desde el cual te puedan mirar,
ya que guiaras el ejercicio con la voz y los movimientos.

Diles que se coloquen de pie con los pies paralelos, separados a la anchura de cadera, doblen
ligeramente las rodillas para bajar el centro de gravedad y dejen colgar los brazos a los lados.

Dales las siguientes instrucciones y realiza los movimientos descritos para guiarles:

Sentimos que estamos dentro del mar y que las olas nos sacuden de un lado a otro. Nuestra intencion
es salir del mar, asi que empezamos a caminar sintiendo que nos movemos en el agua, y fijamos la
mirada en un punto fijo, que es el sol. Llegamos a la playa, donde nuestros pies se hunden ligeramente
y necesitamos un impulso para continuar. Llegamos al bosque, nos detenemos junto a un arbol.
Para seguir caminando quitamos ramas, saltamos troncos, buscamos el sol entre los arboles y,
tras arrancar una rama, descubrimos una gran montafa. Sefialamos la cima con el dedo indice y la
escalamos. Lo conseguimos zigzagueando e inclinando el cuerpo hacia delante. Encontramos rocas,
paredes y empezamos a trepar.

Es uno de los ejercicios mas utilizados por Lecoq. Suele realizarse con una mascara neutra, sin expresion facial, pero puede

adaptarse a las capacidades de cada grupo. Serd una guia para disfrutar del espacio y un viaje con el cuerpo a través de la imag-
inacion.
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Cuando llegamos a la cima, saltamos y corremos montana abajo, girando o retorciéndonos de un
lado a otro, con el peso del cuerpo hacia atras. Llegamos al rio, miramos de izquierda a derecha para
ver su longitud y lo cruzamos dando tres grandes saltos. Contemplamos una gran llanura y el sol que
pretendemos alcanzar al fondo. Caminamos con determinacion para llegar, luego bajamos el ritmo y
nos detenemos. Miramos el sol poniente y bajamos la cabeza cuando pasa la puesta de sol.

Este es el final de nuestro viaje.

Después de completar la actividad, invita a los y las participantes a formar un circulo y animales a
expresar su experiencia a través de movimientos y gestos improvisados. Cada participante puede
compartir un breve momento o emocién que hayan experimentado durante el recorrido fisico.
Esto permite explorar como el trabajo corporal influye en la capacidad de comunicar y transmitir
sensaciones y significados.

NOMBRE DEL EJERCICIO: TRABALENGUAS Y ARTICULACION VOCAL

Ndmero: 2

Objetivos del ejercicio:

* Desarrollar una comprensiéon mas profunda de las técnicas vocales y entrenar la voz.
* Aprender una secuencia de ejercicios y calentamientos vocales.
* |dentificar los resonadores vocales.

e Mejorar la diccién y desarrollar el control vocal.
Nivel de enfoque: Bajo

Energia requerida: Media

Materiales: Ninguno

Duracion: 20 minutos

Instrucciones:

Selecciona un trabalenguas y repitelo varias veces junto con los y las participantes para trabajar
en la diccién. Por ejemplo: “Tres tristes tigres tragan trigo en un trigal, en un trigal tragan trigo
tres tristes tigres”

Luego, recitalo en voz baja al principio y, después de varias repeticiones, pideles que aumenten
el volumen.
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Indica a las personas participantes que encuentren un espacio en la sala, se pongan de pie
y comiencen a bajar la cabeza gradualmente, vertebra por vértebra. Una vez que la columna
esté completamente inclinada hacia abajo, pideles que sacudan los hombros para relajar los
hombros y la cabeza. Luego, diles que inviertan el movimiento, levantandose vertebra por
vértebra. Una vez que estén completamente erguidos, pideles que respiren profundamente y
suelten un suspiro que se pueda oir. Repite este proceso de cuatro a cinco veces.

Comienza a trabajar con los resonadores, pidiéndoles que imaginen un suelo en llamas mientras
realizan una serie de movimientos acompanados de sonidos especificos:

e Decir “SHH" mientras levantan los pies.

* Decir "O0O" mientras mueven las caderas en circulos.

e Decir “GOQ" con las manos en el pecho.

* Decir "MAA" moviendo el cuello.

* Decir "PEE" con ambas manos junto a la cara.

¢ Decir "RING" con una mano en el centro de la frente.

Termina esta secuencia y realiza los sonidos “JA, KA, LA"y “PA, TA, SA"

Conceptos clave: Los resonadores son areas de nuestro cuerpo que amplifican y modifican
el sonido de nuestra voz. Estos resonadores incluyen la cavidad bucal, la cavidad nasal, la garganta
y el pecho. Cada uno de ellos tiene un papel importante en la produccién del sonido vocal y en la
resonancia de la voz.

NOMBRE DEL EJERCICIO: EXPLORAR EL TEXTO DRAMATICO: ANALISIS, PERSONAJES Y

ESTRUCTURA

Numero: 1

Objetivos del ejercicio:

* Desarrollar habilidades de andlisis textual.
» Explorar la construccién de personajes.

e Comprender la estructura dramética.
Nivel de enfoque: Medio
Energia requerida: Media

Materiales: Un texto para cada participante y material para escribir
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Duracion: 30-40 minutos

Instrucciones:

Proporciona a las personas participantes materiales para escribir y explicales como analizar un
texto haciéndoles una serie de preguntas mientras lo leen. Todo este trabajo se realiza con un
texto dramatico ya existente, aungue si el grupo estd creando una obra también se puede utilizar
ese texto; las preguntas de analisis textual pueden ayudarles a crear sus personajes.

Andlisis general del texto:

e ;De qué trata la historia?
* ;Cuales son los temas generales?
* Cuél es el objetivo de los personajes?

* :Qué hacen para conseguirlo?

Tras realizar el andlisis mas general del texto, los y las participantes pueden trabajar en estas
preguntas adicionales de forma independiente.

* ;Cdémo se ven a si mismos los personajes? ;Como les gustaria verse? ;Qué temen descubrir
sobre si mismos?

e ;Como podemos saber si un personaje es bueno o malo?

* Quién es el protagonista y quién el antagonista?

* ;Qué pierde o gana el personaje en cada escena?

» Cuél es la motivacion de los personajes? ¢Les mueve el interés propio o el altruismo? ;Sus
acciones estan guiadas por emociones o por consideraciones practicas?

e :Qué estd en juego para cada personaje?

* /Cémo percibe cada personaje a los demas? ;Cémo quieren verlos y qué temen descubrir de
ellos?

* :Cual es el mayor conflicto del personaje y qué quiere conseguir o transformar?

e ;Cuél es el hecho inicial que desencadena la accién?

e ;Cual es el evento basico en el que se desarrolla el conflicto?

* (Cual es el acontecimiento central, que lleva al climax de la accién?

e Cudl es el acontecimiento principal, el climax de la accién?

e ;Cual es el acontecimiento final, la consecuencia de la accion?

* :Qué hace el personaje para conseguir lo que quiere?

e Cuél es la misién o el objetivo?

* ;Cuales son las acciones dramaticas que se llevan a cabo para lograr la tarea?

* (Qué obstaculos hay que superary cémo?




NOMBRE DEL EJERCICIO: EXPLORAR LA VOZ'Y LA PERSONALIDAD DEL PERSONAJE

Ndmero: 2

Objetivos del ejercicio:

* Descubrir y desarrollar la voz del personaje.
* Explorar las caracteristicas fisicas y emocionales del personaje.
* Explorar diferentes situaciones y respuestas emocionales.

* Explorar la expresion vocal del personaje.
Nivel de enfoque: Alto

Energia requerida: Alta

Materiales: Ninguno

Duracion: 30-40 minutos

Instrucciones:

Reparte el texto que trabajaran entre los y las participantes.

Indicales que caminen por el espacio mientras les haces preguntas que deben responder
internamente y también a través de su cuerpo. El objetivo de esta actividad es que descubrany
desarrollen la voz de su personaje.

Formula las siguientes preguntas y animales a explorar las respuestas a través de su cuerpo y
movimiento:
e /Cémo caminan vuestros personajes? ¢Colocan el peso detrads o delante? ;Caminan con
los pies hacia dentro o hacia fuera?
* ;Viven en el interior o en el exterior?
* :Son curiosos/distraidos?
* ;Son introvertidos/extrovertidos?

» ;Tienen aficiones? ;Les gustan los deportes, la cultura, los museos? ;Les interesa la
politica?

* :Qué hacen nada mas levantarse?
* Coémo se sientan? ;Cémo se levantan?

e /Tienen trabajo? ;Les gusta o no? ;Tienen companeros/as de trabajo? ;Cémo es su
relacion?

» Coémo se perciben vuestros personajes? ;/Se consideran atractivos o tienen problemas
con su aspecto? ¢Sienten que la gente les mira, aungue no sea asi? ;O sienten que pasan
desapercibidos/as cuando en realidad llaman la atenciéon?

» ;Parecen perdidos/as en sus pensamientos o se mantienen presentes en el momento?
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¢Ejercen su influencia en el espacio que les rodea o se adaptan al espacio en el que se
encuentran?

A continuacién, plantea diferentes situaciones para que los participantes puedan conocer mejor
a sus personajes.

Imaginad a vuestros personajes dando un tranquilo paseo por el parque. ;Aprecian la
belleza de las flores y los arboles?

¢ Prefieren sentarse en un banco o en el césped?
Empieza a llover. ;Disfrutan de la lluvia o buscan refugio inmediatamente?

Entran en una iglesia vacia. ;(Caminan por el pasillo central, exploran los laterales o se
sientan?

Salen a la calle y observan el arco iris. ¢ Les gusta o no?

Les dan la mejor o la peor noticia del mundo. ;Cémo reaccionan? ;Siguen con sus
actividades o se paralizan ante la noticia? ;Se obsesionan con ella o intentan apartarla de
Su mente?

Una vez realizado el ejercicio, el grupo recitard un fragmento del texto para explorar cémo
se expresan vocalmente sus personajes. ¢Hablan claro y alto o bajo y con timidez? ¢Son
seguros de si mismos o se muestran inseguros?

NOMBRE DEL EJERCICIO: ENTREVISTA A LOS PERSONAJES

Niumero: 3

Objetivos del ejercicio:

» Explorar la perspectiva del personaje.

* Practicar la comunicacién y la expresion verbal.

* Fomentar la creatividad y la improvisacion.

* Mejorar la concentracion y fomentar la toma de iniciativa.

Nivel de enfoque: Alto

Energia requerida: Alta

Materiales: Un micréfono

Duracion: 20-30 minutos
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Instrucciones:

Explica a las personas participantes que van a personificar a sus personajes y actuar como si
estuvieran en un programa de televisién. Diles que formen un semicirculo con sillas y el primer
grupo de participantes se sentara alli. Dispondran de un micréfono y cada persona debera
levantar la mano para que se le conceda el turno de hablar. Cada participante debera responder
a cada pregunta al menos una vez.

Decide los temas a explorar en funcién del grupo. Algunas sugerencias son las siguientes:

* ;Es conveniente eliminar el humo/tabaco de los bares?

» ;Existe el cambio climatico? ;Qué ocurrird dentro de 50 afos?

* :Qué opinas de la situacién actual del empleo?
Las personas que vayan a improvisar se sentardn, mientras que el resto del grupo hard de
publico. A continuacién, se intercambiaran los papeles.
Quienes vayan a improvisar responderan a las preguntas como lo haria su personaje.

Para concluir el ejercicio, puedes generar una conversacion para reflexionar sobre cémo se
sienten al ser el centro de atencion y cémo interactdan con el publico.

NOMBRE DEL EJERCICIO: EL JUEGO DEL ENREDO

Numero: 1

Objetivos del ejercicio:

* Fomentar la colaboracién y el trabajo en equipo.
* Fomentar la confianza y la conexién grupal.

e Desarrollar habilidades de resolucién de problemas.
Nivel de enfoque: Bajo

Energia requerida: Media

Materiales: Ninguno

Duracion: 5-10 minutos

Instrucciones:

Invita a las personas participantes a formar un circulo y cogerse de las manos.
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Elige a una persona para que comience arrastrandose por debajo de las manos de dos
participantes, creando asi un enredo. Nadie del grupo deberd soltarse de las manos hasta
acabar el ejercicio.

Cuando todo el grupo esté enredado, tendrd que desenredarse sin que nadie suelte las manos.
Las personas deben trabajar juntas de manera colaborativa para encontrar la forma de deshacer
el enredo. El objetivo es volver al circulo original sin soltarse las manos. Si en algin momento se
sueltan o el enredo se vuelve demasiado complejo, pueden volver a intentarlo desde el principio.

Cuando el grupo logre desenredarse y regresar al circulo original, se considerara que el juego
ha terminado con éxito.

NOMBRE DEL EJERCICIO: AUTOMASAJE GUIADO

Numero: 2

Objetivos del ejercicio:

* Promover la relajacion y el bienestar fisico.

* Proporcionar técnicas sencillas de automasaje que puedan aplicarse en cualquier momento
para aliviar el estrés y la tensién.

* Mejorar la conciencia corporal y la atencién plena.
Nivel de enfoque: Bajo

Energia requerida: Baja

Materiales: Ninguno

Duracion: 5-10 minutos

Instrucciones:

Invita al grupo a tomar asiento de manera cémoda y relajada.
Guia al grupo a través de un automasaje, proporcionando instrucciones claras y tranquilas.

Comenzando por los pies, invita a los y las participantes a masajear suavemente cada pie,
primero el derecho y luego el izquierdo. Luego, dirigete a la parte inferior de las piernas y guia el
automasaje hacia arriba, fomentando la relajacion y la liberacién de tensiones.

Pide al grupo que se ponga de pie suavemente y se den unos suaves golpecitos en la zona
lumbar para aliviar cualquier rigidez o tensién acumulada.
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Continda dirigiendo el automasaje hacia los hombros y el cuello, animando al grupo a masajear es-
tas dreas con movimientos suaves y circulares, aliviando la tensién y promoviendo la relajacion.

Luego, invita al grupo a darse suaves toquecitos en la cara para estimular la circulacién y liberar
cualquier tensioén facial.

Sugiere que agarren suavemente su cuero cabelludo y lo muevan ligeramente para relajar la
cabeza y el cuero cabelludo.

Una vez completado el automasaje, permite que el grupo se tome un momento para disfrutar de
la sensacién de relajacion y bienestar antes de continuar con la siguiente actividad.
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